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x 6 x 6 ** ** x 3 x 0,5 x 1 x 2 x 3 x 1 +1,5 +3 +10 +6 x 4 x 3 +6 x3 +12 x 5 x 3 x 1 x 5 +5 +1 x1

1 IANNUZZI MICHELINA 67 1 12 0 12 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0 0 0 12 0 0 0 9 0 0 0 0 0 21 49

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B2 si attribuiscono 3 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 2 punti (2/3 x 3 = 2) per ciascuno dei restanti anni.

*** Il ruolo di cui alle lettere B + B2 comprende gli anni di ruolo anteriori alla nomina nel ruolo di appartenenza non coperti da effettivo servizio ovvero

    prestati in ruolo diverso da quello di appartenenza e valutati o riconosciuti (o riconoscibili) per intero ai fini giuridici ed economici nella carriera di 

    attuale appartenenza. In merito alla valutazione di un precedente servizio di ruolo…, gli anni di servizio di ruolo prestati nella scuola dell'infanzia  

    si valutano per intero nella scuola primaria (e viceversa).

(5bis) si riferisce alla nota (5bis), cui rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO D - TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. C del C.C.N.I. 2013-2014.  

     Il punteggio di cui alla lettera C0)  non é cumulabile per lo stesso anno scolastico con quello previsto dalla lettera C).

       

                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO

    Dott.ssa Franca Pia Tarantino

"CARDUCCI-PAOLILLO"

CERIGNOLA - FG 

Cerignola

   ISTITUTO COMPRENSIVO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi del D.L.gs. n. 39/93

GRADUATORIA DI CIRCOLO per l'individuazione di DOCENTI eventuali soprannumerari - A.S. 2024/2025 (posti di scuola INFANZIA -SOSTEGNO )  - DEFINITIVA
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